
2022年8月30日

千葉スバル株式会社

構造改革推進部 髙橋 克徳



千葉スバル株式会社 概要
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千葉スバル株式会社概要

● 創 立 １９７９年６月

● 資本金 １億円

● 社員数 ５５０名（２０２２年４月１日現在）

● 代表者 代表取締役社長 三浦 剛

● 社 名 千葉スバル株式会社

● 住 所 千葉県千葉市美浜区新港１７６－２

● 事業内容 SUBARU新車及びUcarの販売、
自動車整備(車検、点検、一般整備、鈑金塗装)、
純正部品・用品の販売、損害保険代理店業務



SUBARU CORPORATION Confidential 4

千葉スバル株式会社概要

店 舗 数
新車店舗 13店
U-CAR店舗 2店

新車・U-CAR併設店舗 7店
U-CARセンター 1店
部品センター 1店
鈑金塗装工場 2店
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千葉スバル株式会社概要

ラインアップ



SUBARUの環境取り組み
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クルマと環境の歩み

クルマは人類を幸福にした

移動の容易さと
クルマを運転する愉しさや喜び

クルマの利便性と
豊かなカーライフの実現
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クルマは人類を不幸にした

交通
事故

公害・
地球温
暖化

クルマと環境の歩み

クルマを製造・販売・整備する企業として
環境と密接に関わり、配慮する必要がある。
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クルマと環境の歩み
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SUBARUは、どんな会社？



SUBARU CORPORATION Confidential 11

SUBARUグループの環境取り組み

SUBARUは脱炭素社会の実現に貢献していくため、CO2削減に向けた長期目標（長期ビジョン）と、
それを補完する中期目標（マイルストーン）を策定しました。

電動化時代においても「SUBARUらしさ」を強化し、2050年、そしてそこにいたる2030年の中長期目標にのっとり、
環境に配慮したクルマづくりを進めていきます。
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SUBARUディーラーの環境取り組み

千葉スバルは、2010年11月8日に認証・登録。
EA21の活動をスタートしました。



千葉スバルの環境取り組み
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店舗設備における環境配慮

新店はショールームのLED照明化 既存の店舗も順次LED照明に交換を行っています

千葉スバルでは、店舗の建て替えやリニューアルの際、
様々な環境配慮した設備を導入しております。
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店舗設備における環境配慮

※現在は営業終了時間で消灯を実施中

タワーサイン、外周照明もLED化

千葉スバルでは、店舗の建て替えやリニューアルの際、
様々な環境配慮した設備を導入しております。
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店舗設備における環境配慮

工場へエアコン導入（GHP式）

冷暖房の抜け漏れを軽減し、工場温度の一定化を図り、
CO2削減に繋げました。

工場出入り口に自動開閉式シートシャッターを導入

千葉スバルでは、店舗の建て替えやリニューアルの際、
様々な環境配慮した設備を導入しております。
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店舗設備における環境配慮

店舗屋上部分に遮熱シート『冷えルーフ』を設置。
年間を通して省エネ効果が得られます。

ショールームのガラス面に断熱コーティングを塗布。
夏冬のエアコン効果をUP出来ます。

駐車スペースにはアイドリングストップ看板を設置。

千葉スバルでは、店舗の建て替えやリニューアルの際、
様々な環境配慮した設備を導入しております。
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社内の環境活動

全社統一の環境配慮活動を行っております。

クールビズの実施（5月1日～10月31日） エコキャップ回収 ゴミの分別と削減運動



SUBARU CORPORATION Confidential 19

カーライフアドバイザー(営業職)の環境活動

お客様の豊かなカーライフを実現するために、クルマを単なる移動手段としてではなく、ニーズを聴き、
最適なクルマ選びをご提案しています。その中で環境配慮した商品、付加価値もご提供しています。

※現在受注停止中

※現在受注停止中
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カーライフアドバイザー(営業職)の環境活動

※現在受注停止中

お客様の豊かなカーライフを実現するために、クルマを単なる移動手段としてではなく、ニーズを聴き、
最適なクルマ選びをご提案しています。その中で環境配慮した商品、付加価値もご提供しています。
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サービスアドバイザー(フロント職)の環境活動

安心・安全なカーライフをご提供するために、クルマを知り尽くしたサービスアドバイザーが、
『走る・止まる・曲がる』の基本性能キープさせながら、クルマがより快適でクリーンな

性能を発揮出来る点検整備をご提案しています。
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サービスアドバイザー(フロント職)の環境活動

安心・安全なカーライフをご提供するために、クルマを知り尽くしたサービスアドバイザーが、
『走る・止まる・曲がる』の基本性能キープさせながら、クルマがより快適でクリーンな

性能を発揮出来る点検整備をご提案しています。

エコタイヤの販売 エコオイルの推奨 エンジン内部の定期洗浄
『スラッジナイザー』

未燃焼ガスの発散が減少。
『エコクリーナエンジン』
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メカニックの環境活動

お客様に安心・安全なカーライフを送って頂くために国家資格取得したメカニックが、
常にクルマをベストなコンディションに保てるように整備を実施。安全性・環境保全の観点で

厳しい目で点検整備を行っています。

点検項目＋αの確実な整備

クルマから排出される排気ガス以外にも環境に
影響を与える箇所が多くあります。

メカニックがエンジンルームや下廻りを入念にチェックして、
環境負荷低減を目指して整備しております。
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メカニックの環境活動

お客様に安心・安全なカーライフを送って頂くために国家資格取得したメカニックが、
常にクルマをベストなコンディションに保てるように整備を実施。安全性・環境保全の観点で

厳しい目で点検整備を行っています。
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本社・店舗スタッフの環境活動



千葉スバルの社会貢献活動
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SUBARUの社会貢献活動

日本ライフセービング協会
館山サーフライフセービングクラブ様に
活動支援として車両提供を行いました。

館山市北条海岸のビーチもきれいにしました。 横芝光町屋形海岸のビーチクリーンは毎月やってます!!

海岸に打ち寄せるゴミや海に漂うゴミというのは非常に深刻な
環境問題のひとつです。

社員と地元の方と一丸となりビーチクリーンに参加し、
継続的に環境問題に取り組んでいます。
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SUBARUの社会貢献活動

地域貢献の一環として、店舗内に設置されていたAEDを屋外に設置。
いつでも誰でもご利用いただけるように変更しました。

労働組合主体に毎年『トランスケア寄贈福祉カンパ』を
実施。全国の福祉施設にトランスケア車両を行っています。



社内の教育活動
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社員に向けた環境教育

環境取り組み勉強会の実施

少量危険物管理について

電子マニュフェスト導入研修

電気、ガス、水道の使用量の見える化

環境法令・条例の周知、各申請の確認



取り組み課題
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社員の環境に対する意識向上

社員に向けたEA21の再啓発

現場へのEA21活動の支援

EA21事務局の意識改革



End


